l TFR: COSA CAMBIA PER I LAVORATORI DIPENDENTI PRIVATI

(per i Lavoratori Pubblici saranno emanati specifici Decreti)

4 LAVORATORE ASSICURATO OBBLIGATORIAMENTE DOPO IL 28 APRILE 1993

NON ISCRITTO AL 1° GENNAIO 2007 AD UN FONDO COMPLEMENTARE
ENTRO IL 30 GIUGNO 2007 OPPURE ENTRO SEI MESI DALL'ASSUNZIONE
(se successiva al 1° gennaio 2007) DEVE EFFETTUARE LA SCELTA

SCELTA ESPLICITA (dichiarazione)

Aziende
MANT$II:‘]RERE IL Aziende T
fino a 49 dipendenti
MATURANDO ——> dipendenti —> in poi
PRESSO IL IL TFR IL TFR VIENE
Df_\:\?g:g I RESTA IN VERSATO SU UN
(scelta revocabile) AZIENDA C/C GESTITO
DALL’" INPS

OPPURE

DESTINARE L'INTERO
TFR MATURANDO
AL FONDO
COMPLEMENTARE
PRESCELTO

SCELTA TACITA (silenzio-assenso)

1 ALLA FORMA
PENSIONISTICA AL FONDO

UL Briols b COLLETTIVA 2 IN CASO DI PIU’ PENSIONISTICO
"OI‘E’:SRAO PREVISTA DA PENSIFC)ON"I"QEICHE ISTITUITO PRESSO
e | ACCORDI O AQUELLA CONTL D> L'INPS IN

CONTRATTI ANCHE Q MANCANZA DELLE

M ATJ;iNDO TERRITORIALI MAGGL%PI\EQI%"I’\'ERO DI IPOTESI

SALVO DIVERSO 1E?2
ACCORDO
AZIENDALE

PATRONATO

u2..2 parliamone !
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